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Prefeitura Municipal de Ribeifao Preto
Estado de Sao Paulo

TERMO Ne 291/2023

TERIVIO   DE   COLABORAC^O   QUE   ENTRE   SI
CELEBRAM   A   F.REFEnruRA   MUNiclpAL   DE
FueEIR^o  pRETo,  COM  INTERVENiENclA  DA
SECRETAR]A    IVIUNICIPAL    DE    ASSISTENCIA
SOCIAL  E  A  0RGANIZAC^O  DA  SOCIEDADE

8%tLCE`£R.UP8A8E„,APo°E3Ef:v:#D€Cfidc£X
COOPEIRAC^O  PARA  a  DESENVOLVIMENTO

sEwciL:ODE p 5£#cAO s::i¥AE^slceg£
DEFICIENCIA, MOS TERMOS DA LEI ORG^NICA
DA    ASSISTENCIA    SOCIAL    -    TERMO    DE
COLAB0RACAO FEE)EfIAL.

DOS PARTicIPES

A Prof;eitura Municipal de RibeirGo Preto, corri
sede na Rna Amdico Brasiliense n° 426, na cidade de Ribeirfro, estado de Sfro Paulo,
iuscrita no  CNPJ/MF  sob  n°.  56.024.581/0001-56,  de  acordo  com  a determinaGao  do
Decrcto  n°  262  de  14  de  setembro  de  2017,  neste  ato,  rapresentada  pela  Secretdria
Municipal de Assistencia Social, GLfucia Berenice Santos da Silva, portadora do RG n°
17.355.059-9  e  CPF  n°  071.459.458-00,  doravante  denominada  SECRETARIA  e  a
"Grupo  de  Apojo  a  Crian€a  com  Cfrocer  -  GACC",  inscrita  no  CNPJ"F  n°
60.253.473/0001-22, devidamente inscrita junto ao Conselho Municipal de Assistchcia
Social, com scde na Avenida dos Bandeirantes, 3.900 -Anexo Pedreira de Freitas -Casa
6, neste ate rapresentada per seu Presidente o Sr. F€rliando de Jesus Scaranti, RG n°
9.443.461   e   CPF   n°   029.267.628-01,   doravante   denominada   simplesmente   OSC,
devidamente autuados no Processo Digital n° 2023.120951, obedecendo aos termos da
Lot  Federal  8.742/93  - Lei  Organica  da  Assistchcia  Social  - LOAS  mos  temos  da
autorizapao  concedida  na  Lei  Municipal  n°  7.596/96,  nos  temios  da  Lei  Federal  n°
13.019/2014   e  Decreto  n°  48/2017,   com  o  objetivo  de  desenvolver  os  programas
assistencials a populapfro em situapfo de vulnerabilidade social, com recursos alocados
no Fundo Municipal de Assistchcia Social celebram o presents temo de colaborapfro
mediante as cl5usulas e condi¢6es abaixo relacionadas:

Cliusu]a Primeira - Do Objeto
Constitui  objeto  deste  Termo  de  Colaborac5o  o

desenvolvimento, pelos participes do  Servico de Prote95o Social Bisica no Domjcilio
para Pe§soas com Deficichcia. nos temos do Plano de Trabalho apresentado pela OSC.
que passa a integrar o presente Temo.

A  parceria  6  fimada  sem  pievia  realizapao  de
chamamento phblico, com fundamento no artigo 29 da Lei  13.019/20 L4, sendo o recurso
oriundo de Emenda Parlamentar.
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Clfusu]a Segunda - Das Obrigap6es da Prefeitura

2.I.    Transferir recursos orgamentinos, confome disposto na Lei Municipal n° 14.786,
de 22 de dezembro de 2022, mediante disponibilidade financeira e cronograma de
desembolso financeiro, confollne segue :

I   Fffi£Seerod:eGa°t::E:oFs:eeor:Lriancas e ado|escentes.

-Valor Total do rapasse: RS 100.000,00 (cem mi] Teals) em parcela tinica.

2.2.    Dar  cichcia  a  OSC,  atraves  da  SECRETARIA,  das  normas  e  procedimentos
tecnicos e operacionais que regem a execngao do servi9o, objeto deste Termo de
Colabora?ao;

23.    Assessorar tecndcamente,  supervisionar e fiscalizar, atrav6s da SECRETARIA, a
implantagao e o desenvolvimento do objeto do presente termo;

2.4.    Recomendar  e  participar  da  montagem  e  execng5o  de  treinamentos  a  fin  de
otimizar a exeoucfro do chjeto converiado.

2.5.    Proceder a suspeusao das parcelas de repasse dos recursos financeiros, que deved
perdurar ate que as irregularidades sejam sanadas, observando o prazo maximo de
cinco dias uteis para regularizapao das pendencias, mos seguintes casos:
2.5.1. quando verificadas jnexatid5es no cumprimento do objeto do presente termo;
2.S.2. quando do nao cumprinento dos prazos pr6-estabelecidas em cliusula 8. I . I ,
que trata da Prestapao de Contas;
2.53.   quando  n5o   apresentado  mensalmente   o   relat6rio   circunstanciado   das
atividades   desenvolvidas   e   relacao   nominal   dos   atendidos   mos  prazos   pre-
estabelecidos ern cliusula 8. I .1 ;

2.6.    Examinar e aprovar as prestap6es de contas no tocante a aplicapao dos recursos do
presente termo, que deverao ser prestadas de acordo com a legislagao pertinente.

2.7.    Prorrogar  de  "oficio"  a  vigencia  do  Termo  de  Colabora9ao,  antes  do  temino,
quando der causa a atraso na liberap5o dos recursos, limitada a prorrogapfro    ao
exato periodo do atraso verificado, mos termos do art. 55, parigrafo thico, da Lei
13.019/2014.

Cliusula Ter€eira - Das Obrigac6es da OSC

3.1.    Executar  o projeto  assistencial  aprovado  no  Plano  de  Trabalho,  Dos  termos  da

::iT,S.u]£ Pg:;rnah::±P=::tefju3tset  com reiapfo  a obrigatoriedade  dos  cofrcs
rfublicos em repassar a verba, somente ap6s ser liberada em conta corretite;

3.2.    Manter os  padr6es  de  quantidade  e  qualidade  das  atividades  desenvolvidas,  de
acordo com as diretrizes tecnicas e operacionais indicadas pela Politica Nacional
de Assistencia Social;

3.3.    Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados peLa PREFEITURA no
desenvolvimento   do   objeto   do   presente   ajuste,   confome   especiflcado   na
CLAUSULA SEGUNDA e no Plano de Trabalho;

3.4.    Atender  os  usu6rios  e/ou  seus  familiares  sem  a  exigencia  de  qualquer  tipo  de
contrapartida fmanceira ou em bens, quando da utilizagao do servi9o, salvo servicos
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de acolhimento para idosos que podem reter 70% de qualquer beneficio assistencial
c/ou previdenciino percebido polo idoso;

3.5.    Garantir o  atendinento  de pessoas  idosas  sem qualquer tipo  de  rendimento,  de
acordo com a Resolu9ao CMI  10/2021,  quando se tratar de OSC  que executa o
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos;

3.6.    Atender os usualos de forma contmuada, permanente e planejada, sem intempc5o
do servigo no decorrer do ano;

3.7.    Prestar contas a PREFEITURA, mos moldes do Decreto Municipal 48, de 01
fevereiro    de    2017,    sujeitando-se    ds    penalidades    cabiveis    em    caso
inadinplemento da presente obrigap5o;

3.8.    Apresentar mensalmente a SECRETARIA as seguintes informap6es:
I.        Extrato da conta banc5ria onde us recursos foram movimentados, tanto da

conta corrente, quanto da conta de aplicapao, se houver;
1].      Documentos de comprovap5o das despesas confome disposto no artigo 39

do presente Decreto.
Ill.     Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -

CRFffGTS e CND relativa a cieditos tribufarios federais e a divida ativa da
Uhifro, CND Estadual, CND Municipal e CND Trabalhista.

IV.    Relat6rio   emitido   pela   OSC,   confome   modelo   disponibilizado   pela
Seeretaria Municipal de Assistchcia Social,

3.9.    Apresemar quadrimestralmente a SECRETARIA as seguinte§ informac6es:
I.        Relat6rio  quadrimestral  de  execucao  financeira  com  o  demonstrativo  das

receitas  e  despesas  computadas por  fontes  de recurso  e por categorias  ou
finalidades dos gastos no pen'odo, aplicadas no objeto da parceria, conforme
modelo previsto nas hstniqdes do TCE-SP.

11.      Relat6rio quadrimestral sobre a exeoucao do objeto da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos
e qualhativos alcancados, conforme contendo minimo do Decreto Municipal
48, de 01 de fevereiro de 2017.

Ill.     Certiftcado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o -
CRFffGTS e CND relativa a cieditos tributalos federais e a divida ativa da
Uniao, CND Estadual, CND Municipal e CND Trabalhista.

3.10. Apresentar anua]mente a SECRETARIA as seguintes informap6es:
I.        Comprovante   da   devolucao   do   saldo   remanescente   da   conta   banchria

especifica, quando houver;
11.       Extrato da conta bancala especifica onde os recursos foram movimentados;
Ill.     Concilia95o banciria fiml da conta de movimenta9ao dos reoursos, e da conta

aplicapao se houver;
IV.     Cdyia  do  Balango  Patrimonial  (BP),  da  Dcmoustrapao  do  Resultado  do

Exercicio ORE) e do Balancete Analitico cumulado da OSC referente ao
exercicio   encenado,   identificando   separadamente   a   contabilizapao   dos
recursos recebidos, assinados pelo contador respousivel;

V.      Certidao   expedida   pelo   Conselho   Regional   de   Contabilidade   -   CRC,
comprovando  a  habilitacao  profissional  dos  respousaveis  por  balancos  e
demonstrac6es contibeis ;

VI.     Na  hip6tese  de  aquisicfro  de  bens  m6veis  e/ou  im6veis  com  os  recursos
recebidos, prova da realizapao do respectivo registro confabil;
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VII.   Certidao contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC,
forma dc remunerap5o, pertodos de atuagao com destaque para o dirigente
responsavel pela administrapao dos reoursos recebidos a conta do terlno de
colat>oracao/fomento;

VIII.  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRFITGTS e CND relativa a creditos tributdrios federais e a divida ativa da
Uniao, CND Estadual, CND Municipal e CND Trabalhista.

IX.     Dentals declara95es atualizadas previstas no artigo 21 do Decreto Municipal
48, de 01  de fevereiro de 2017, utilizados como requisitos de habilitapao.

3.11. Manter  recursos  humanos,  materiais  e  equipamentos  compatibilizados  com  as
atividades desenvolvidas para fins da realizapao do objeto do presente temo;

3.12. Manter a contabilidade, os procedimentos confabeis e os registros estatisticos, bern
como  a  relacao  nominal dos  atendidos,  atualizados  e  em boa  ordem,  sempre  a
disposicao dos agentes pdblicos responsiveis pelo controle intemo e extemo e da
Secretaria  Municipal  de  Assistencia  Social  de  forma  a  garantir  o   acesso  ds
informap6es  da  correta  aplicacao  dos  recursos  financeiros  recebidos.  sendo  a
responsivel exclusiva pars a gerenciamento administrativo e financeiro da parceria.

3.13.  Assegurar a Secretaria Municipal de Assistchcia Social e ao Conselho Municipal
de Assistencia Social e aos membros da Comissao de Monitoramento as condic6es
necess5rias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizapao e avaljap5o da execuc5o
e dos resultados dos servi€os objeto deste ajuste, inclusive com visitas in loco se
julgado necessalo;

3.14. Afixar,  eni  suas  dapendencias,  em local  de facil visunlizapao,  as infomac6es  e
orientap5es  sobre  os  servi9os prestados,  garantindo  a populagao  amplas  e  iguais
condi§6es de acesso is atividades desenvolvidas.

3.15. A  0SC  devera  afixar  placa  indicativa  da  participa9ao  atraves  de  recurso  do
Municipio de Ribeirao PTeto, por intemedio da Secretaria Municipal de Assistencia
Social, na entrada da OSC, em local visivel, onde esta sendo executado o projeto,
confome modelo cedido pela Secretaria Municipal de Assistencia Social.

3.16. Manter  em  sitio  eletr6hico  e/ou  rede  social  prdprio  da  OSC  as  informap6es
atualizadas acerca da parceria.

3.17. Participar de reuni6es em rede setoriais e intersetoriais.
3.18. Caso autorizado no plano de trabalho, na hip6tese da ocoiTencia de aquisigao de

equipamentos ou materiais permanentes com recusos da parceria, o ben deveri ser
gravado com cliusula de inalienabilidade, e a OSC deveri fomalizar promessa de
transferencta da propriedade a administragao pdblica, na hip6tese de sua extincao.

3.19. A 0SC deveri incluir os elementos indicativos da mensurac5o da compatibilidade
dos  custos  apresentados  com  os  pre¢os  praticados  no  mercado  ou  com  outras
parcerias  da mesma natureza,  para  cada  item, podendo  ser utiLizadas  cotag6es,
tabelas de pregos de associap6es profissionais, publicap6es especializadas. atas de
registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informapfro disponiveis ao
pdbLico. No caso de cotap6es, a Organiza9ao da Sociedade Civil deveri apresentar
a cotapao de pre9os de, no minimo, 3 (tres) fomecedores, sendo admitidas cotap6es
de  sitios  eletr6nicos,  desde  que  identifique  a  data  da  cotaeao  e  o  fomecedor
especifico.

3.20.  Subsidiariamente as regras previstas no presente Termo de Colaborapao, a OSC
deve   tomar   ci6ncia   sobre   as   demais   regras   estabelecidas   na   Lei   Federal
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13.019/2014, e no Decreto Municipal 48 de 01  de fevereiro de 2017.
3.21. A OSC devera indicar, no corpo dos documentos fiscais originals que comprovem

as despesas, inclusive nota fiscal eletr6nica, o ninero do ajuste e identifica9ao do
drgao  ou  OSC pdblico(a)  a que  se  referem,  al6m  de apresentar a  especificacao
detalhada do servico prestado, e o local onde o servi¢o foi prestado.

3.22. A OSC deveri manter a guarda dos documentos originais relativos a execucao da
presente parceria pelo prazo  de  dez anos,  contado  do  dia util  subseqtiente  ao  da
apresentag5o da prestacao de contas.

323. A OSC deveri movimentar os recursos financeiros recebidos  em conta banciria
especifica em instituicao financeira ptibhea.

3.24. A 0SC devefa efetuar os pagamentos a fomecedores c fimciondrios exclusivamente
por meio de transferchcia eletr6nica.

3.25. A OSC possui respousabilidadc exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas
e  previdenciirios,  e  de  suas  obrigap6es  fiscais  e  comerciais,  n5o  implicando
responsabilidade solidala ou subsidiina da administl.acao pbblica munieipal;

3.26. A  OSC  possui  responsabilidade  pelo  acompanhamento  do  recolhimento  dos
tributos gerados,  quando da contratagao de prestadores  de servi9os,  que estejani
diretamente envolvidos no objeto da parceria, devendo manter em seus arquivos os
respectivos comprovantes de recolhimento;

3.27. Nao sera exigida da OSC contrapartida em bens e servicos;
3.28. 0  trabalho  desenvolvido  deveri  ser  comprovado  atravds  de  registros  mensaL  e

anual, de forma fisica e digital, para fins de prestapao de coi]tas, monitoramento e
demais  fins necessdrios.  Os documentos necessirios para o registro do  trabalho
social  devem  ser  atas,  relat6rios,  fotos,  videos,  listas  de  presen¢a  com  datas  e
demais que, de forma documental, objedvar a comprova95o da execu9fro do objeto
e tambin deve  estar no Plano de Atendimento Individual  de cada usuirio  e/ou
prontutrio o registro de sua participap5o nas atividades.

Cliusu)a Quarta - Cl8ssificafao da Dota€ao Orcamentiria

Valor total do presente termo 6 de RS loo.000,00
(cem   mi]   rcais),   pagas   em   parcela   dnica   -   dotapao   or¢amentalia   Federal   -
02.10.42.08.244.20217. I .0015.3.3.50.39.05.800.0203 -PROJETOS SIGTV PSB.

Clausu]a Quinta - Da Liberacao dos Recursos
Os recursos de que trata a clausula anterior serao

r=LaossdaedT;g;,Laq:e¥n::LTiso8c#t€EXLd3ELefscso]¥##cTAtars3&9[AeL2e7,::

acordo  com  o  cronograma  financeiro  estabelecido  na  CLAUSULA  2a  do  presente
instrunento.

ClfusuLa Sexta - Da Fiscalizacfro

A  fiscalizacao  e  supervisao  do  presente  termo
ficarfro a cargo da Comissfro de Monitoramento designada pela Secretaria Munici|ial da
Assistencia Social.
6.1.    Fica  designada  pela  Secretaria  Municipal  de  Assistencia  Social,  por  meio  da
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portaria   n°   18/2021   como   GESTOR(A)   DA   PARCERIA,   o(a)   servidor(a)
ptiblico(a) Marcelly Cristina Ferreira, para que exerga as atribuig6es previstas no
Dccrcto Municipal 48 de 01 de fevereiro de 2017, e na Lei Federal 13.019/2014.

6.2.    Ficam designados pela Secretaria Municipal de Assistencia Social, pela portaria
n°  12/2023, como MEMBROS DA COMISSA0 DE MONITORJ"ENT0 DA
PARCERIA, os servidores pbblicos titulares: Marcelly Cristina Ferreira, Viviane
Aparecida  Menegussi  Mcndes,  Rcnata  de   Oliveira  Ffoio,  Larissa  Aparecida
Fonseca  Cinto  Leite  e  Marilia  Borges  Diogo  e  suplentes:  Daniele  Ferraz  S.  S.
Teixeira,  Milena  meva  Dadalt  Viviane  Cristina  Silva  Queiroz,  Renan  Paulo
Quirino  Lopes  e  M6nica  Imaculada  Borges,     para que  exer9an  as  atribuie6es
previstas no Decreto  Municipal  48  de  01  de  fevereiro de 2017  e na Lei Federal
13.019/2014.

6.3.    0 monitorameuto da parceria sera executado conforme disposto no Cap{tulo VI do
Decreto Munieipal 48, de 01  de fevereiro de 2017.

6.4.    A OSC deve permitir livre acesso dos agentes da admiulstrap5o pdblica municipal,
do  controle  intemo  e  do  Tribunal de  Contas  aos  docunentos  e  as  informap6es
relacionadas  a  temos  de  colabora¢ao  ou  de  fomento,  bcm  como  aos  locals  de
execngao do objeto.

C]£usu]a S€tl.rna -Do Prazo

0 prazo  de vigencia do presente  Termo  6 de  12
(doze) meses, contados a partir de 02 de outubro de 2023  ate 01  de outubro de 2024,
podendo  ser  prorrogado  por  interesse  pbblico,  expressa  e  devidamente  justificado,
mediante termo aditivo, comprovada a existencia de dota9ao or9amentaria.

C16usula Oitava - Da Presta¢5o de Contas

8.I.    A  prestaeao  de  contas  dos  recursos  referidos  no  presentc  Temo  devera  ser
apresentada pela OSC a PREFEITURA da seguinte foma:
8.I.I.Prestacaodecontasmensal:deveraserefetunda30diasap6sorecebimento
do  repasse,  devendo  a  OSC  apresentar  Demoustrativo  mss  a  mes  da  correta
aplicapao dos recursos financeiros, acompanhado da CND (Certidao Negativa de
D6bito)daUniao,EstadualeMunicipal,CRF(CertificadodeRegularidadedo
FGTS)  e  CND  Trabalhista,  ben  como,  do  Relat6rio  Circunstanciado  das
Atividades Desenvo]vidas no pen'odo e da Relap5o Nominal dos Atendidos, sendo
este com prazo para todo 50 dia htil.
8.12. Prestacao de col.tas  quadrimestral, nos temos da insrfucao 01/2020 do
Tribunal  de  Contas  do  Estado  de  Sao  Paulo,  com  a  apresentacao  de  relat6rio
confome modelo  do Anexo  RP-10,  acompanhado  da apresentacao  de relat6rio
sobre  a  execu9ao  da  parceria,  apresentando  comparativo  especi'fico  das  metas
propostas  com os resultados quantitativos  e qunlitativos  alcancados (Artigo  167,
XIII e XIV).
8.13. Prestacao de contas final, mos temos da instrucao 01/2020 do Tribunal de
ContasdoEstadodeSaoPauloelegislacaolocal,PortariaMDS124/2017ePortaria
MDS  2300/2018,  ate  31  (trinta  e  urn)  de janeiro  do  exercicio  subsequente  dos
recursos repassados no exercicio anterior, que deved conter todos os docunentos

D€parfumentodeAd[ninistratioGeral-derencianentodeCoDvenjoscharfe
Rua Jaclra n° 50 -Jardim Macedo -Fone: (16) 3977-8833

Pegs  {!o processo/doc,umezi[L`  "Rt'  20Z3,J ILzrJ9`51`  `nate'l!allzac!a  jTcr   ``j  A  M  M  e.rt`  C)j` :0/202315  42  C,PF    256  >`,rA  x*{~6z



¥\
Prefeitura Municipal de Ribeifao Preto

Estado de Sao Paiilo

Pagina: 163

rclacionados.
8.2.    Na gestao financeira, a OSC poderi pagar despesa em data posterior ao tinino da

execucao do temo de colabora9ao, mas somente quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigencia.

Cliusula Nona - Da Restituicao

A OSC obriga-se a restituir no prazo de 30 dias os
valores transferidos pela PREFEITURA por conta do presente termo, sem preju'zo das
san95es civis, crininals e administrativas previstas em lei, nas seguintes hip6teses:

•      Conclus5o do objeto da parceria;
•      Inexecngao do objeto do ajuste;
•     ::ittatas?en8Pj=§g¥£ag:dg? relat6rio de exeoue5o flsico-fmanceira e prestapao de

•     Utilizap5o dos recursos fmanceiros em finalidede diversa da estabelecida.
•    FIT:fisfdfdde¥p%#en;Ef8t3odfaEifajsstrgdJ;#fibc[:tl* suflciente ou de indicio de

CLiusu[a D€cima - Dos Bens Remanescentes

A  OSC fica  obrigada a devolver a Prefeitura ou
doar a outra ENTIDADE bens remanescentes eventualmente adquiridos com recursos da
parceria, a criterio do Administrador Phblico.

Cliusuh D6cima Primofra -Da Rescisao e da Denrincia

A     presente     parceria     sera     rescindida,     por
descumprimento de suas Cliusulas, ou denunciado por qualquer das partes, pela perda do
interesse pdblico no seu prosseguimento mediante notificapao pievia de  60  (sessenta)
dias, respondendo cada partieipe, em qunlquer hip6tese, pelas obrigap6es assumidas, ate
a data do rompimento do acordo.

Clfusula D6cima Segunda - I)as A]terac6es

0 presente temo, assim como o plano de trabalho
poderi ser adhado ou apostilado, confome previsto no artigo 57 da Lei 13.019/2014, por
interesse pdblico. expressa e devidamente justificado. mos casos de acrescino ou redug5o
do ndmero de atendidos, metas, ben como naquilo que tange a cliusula 2, item 2.1, se
necessalio, o seu valor, mediante propostajustificada e autorizapao da PREFEITURA,

C]£usu]a D6cima Terceira - Da Publicac5o

A Prefeitura providencjari a publicapao do extrato
da presente parceria, no Diirio Oficial do Municipio, em conformidade com o artigo 38
da Lei  13.019/2014.

Dcpartamen(a de Administracao Ger`a] -Gel.endamento de Cob`r€Dios e Leeap6es
Run Jacira n° 50 -Jardim Macedo -Fone: (16) 3977-8833
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Cliusula Decima Quarto - Da LegisLafao Ap[icivel

Aplicam-se ao presente temo de colaboracfo as
disposic5es da Lei n° 13.0 I 9/14 e do Decreto Municipal n° 48/17.

C[ausu]a Decima Quinta - Disposi€6es Gerais

A    admini§trap5o   pbblica   poderd   assumir   ou
transfchr a respousabilidade pela execucao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a
evitar sua descontinuidade.

Cliusu]a D6cima Sexta - Do Fore

Fica eleito o fore da Comarca de Ribeirao Preto,
para dirimir divides e conmtos decorrentes da exeou9ao da pareeria, e fica estabelecida
a  obrigatoriednde  previa  de   solu9fro  adminjstrativa,   com  a  partictpapao  de  6rgao
encarregado de assessoramento juridico da administra¢ao pbblica municipal.

Assim, per estarern justos c contratados, assinarn
o presente na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e abaixo assinam, bern
como o Termo de Ciencia e Notificagao, que passa a fazer parte integrante do presente
Termo.

Ribeirio Preto, 29 de setcmbro de 2023 .

Glaucia Berenice Santos da Silva
Secretdria Municipal da Assist6ncia Social

Marceny Cristim Ferrofra
Gestora da Parceria

CPF n° 076.733.076-50

Fernando de Jesus Scaranti
Presidente

Grupo de Apoio a Crianca corm Cancer - GACC

Testemunhas:

/.
Departamento de Administracao Geral

2.
Departaneuto de Administracao Geral
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Assinaturas do documento
''Termo de Colabora§ao - GACC- Emenda Parlamentar

• 2023m

C6digo para verificagao: W7Fu7KKO

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes §ignafarios nas datas indicadas:

#
JP

J
#

\,

SIMONE MOND] GARBELINI (CPF: 251.XXX.178-XX) em 02/10/2023 as 07:18:02 (GMT03:OO)
Emitido per: "SolarBPM., emitido em 07/06/2022 -07:16:57 e valido ate 07/06/2122 -07:16:57.

(AssinatuTa do slsteiTta)

OLIVIA LUAr`lA VIEIRA GARCIA RoSA (CPF: 349XXX.208-XX) em 29/09re023 as 14:39:52 (GMT03:OO)
Emitido por: TSolarBPM-. emitido enri 08/06AZ022 -09:15:45 a valido ate 08/OGC122 -09:15:45.

(AsslmafuTa do slstema)

GLAUCIA BERENICE SANTOS DA SILVA (CPF: 071.XXX.458-XX) em 29/09ra023 as 13:32:25 (GMTo3:00)
Emitido par: "SolarBPM.. emitido em 30/11/2022 -17:41 :09 e vapdo ate 30/11/2122 -17:41 :09.

(Itssinatrra do sistema)

GRUPO DE APOIO A CRIANCA COM CANCER (CNPJ: 60.XXX.473/0001 -XX) em 29/09ra023 a§ 13:17:46

(GMT03:00)
Emltido per. PsolarBPM., ernltldo em 29/09/2023 -13: 17:45 8 v5lido ate 29/09/2123 -13:17:45.

(Assinatura do sj sterna)

MARCELLY CRISTINA FERREIRA (CPF: 076.XXX.076-XX) em 29/09/2023 as  11 :11 :00 (GMT03:00)
Eml.tido per: -SolarBPM', emitldo em 23/06/2022 -08:28:38 e valido ate 23/06/2122 -08:28:ee.

(Aeslnatura do sl.§tema)

Para verificar a autenticidade desta c6pia, acesse o link
e infome o processo PMRP

2023/120951  e o C6digo W7FU7KKO ou aponte a camera para a QR Code presente nesta pagina para realizar a
confefencia,
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